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IPMA®-sertifioidun henkilon eettiset ohjeet

Sertifioidulla projektihenkildstolla on projekteissa toimiessaan keskeinen merkitys yhteisén, yhteiskunnan ja
ympariston kestavan kehityksen aikaan saamisessa. Tasta syysta on valttamatonta, etta sertifioitu
projektihenkil6std harjoittaa ammattiaan eettisesti niin, ettd he ansaitsevat ja sailyttavat tyotovereidensa,
kollegoidensa, alaistensa, esimiestensa, asiakkaiden seka suuren yleisén luottamuksen.

Pitevyys

Yllapitaa ja jatkuvasti kehittdd ammattitaitoaan kaikilla projektin johtamisen patevyysalueilla kiinnittden erityista
huomiota projektin johtamisen menetelmien, tydkalujen ja toteutusympariston hallintaan seka omien
henkilékohtaisten ominaisuuksien kehittamiseen.

Lisad ammattinsa arvostusta ja hyvaa mainetta harjoittamalla sita arvokkaalla tavalla ja ammattitaitoisesti.

Rehellisyys
Toteuttaa toimeksiannot sovitulla tavalla ja arvioi omaa toimintaansa rehellisesti.

Raportoi totuudenmukaisesti ja vilpittomasti edistymisesta seka kaikista seikoista, jotka voivat vaikuttaa projektin
toteuttamiseen ja sen tavoitteiden saavuttamiseen.

Ei ota vastaan mitaan, joka haittaa tai jonka voidaan olettaa haittaavan ammatillista arviointikykya.
Puolueettomuus

Kohtelee tasapuolisesti kaikkia projektin osapuolia, projektiryhman jasenia ja sidosryhmien edustajia rodusta,
kansallisuudesta, sdadysta, uskonnosta, sukupuolesta, vammasta, iasta, sukupuolisesta suuntautuneisuudesta,
etujarjeston jasenyydesta ja poliittisista mielipiteista riippumatta.

On puolueeton kaikissa antamissaan neuvoissa, arvioinneissa ja tekemissaan paatoksissa.

Valttaa intressiristiriitoja ja pyrkii aktiivisesti poistamaan ne yhdessa ristiriitojen osapuolten kanssa.
Oikeudenmukaisuus

Toimii kaikissa olosuhteissa tavalla, joka kunnioittaa toisten projektiin osallistujien ja osapuolten laillisia oikeuksia
ja etuja.

Arvioi toisten tyosuorituksia oikeudenmukaisesti.

On vahingoittamatta muiden omaisuutta, toimintaa tai mainetta.

Edistaa oikeutta yksilén suojaan, tasa-arvoon, itsensa toteuttamiseen, lepoon, virkistykseen ja ihmisarvon
toteutumiseen yhteiskunnassa.

On avoin rakentavalle arvostelulle ja tarjoaa sita myds muille, unohtamatta jakaa aiheellista kiitosta.

Vastuullisuus
Yllapitaa ja edistaa sertifioidun projektihenkildstén mainetta ja arvostusta.

Pyrkii lisédmaan tietoutta projektin johtamisesta ammattina ja nostamaan sen arvostusta suuren yleison
keskuudessa.

Ottaa vastuun teoistaan, paatoksistaan ja sovituista tavoitteista.
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Ottaa vastaan projektin johtamisen tehtavia, joihin hanella on riittava patevyys.

Kayttda osaamistaan projektin tavoitteiden saavuttamiseksi.

Toimii projektia koskevien lakien ja saanndsten mukaisesti.

Edistaa yleista turvallisuutta, terveytta, ja hyvinvointia ja vastustaa yleisen edun vastaista toimintaa.
Etsii toiminnassaan kestavan kehityksen periaatteiden mukaisia ratkaisuja.

Auttaa ja tukee kollegoita ja tyotovereita kehittymaan projektin johtamisessa.

Vastaa omasta itsestaan.

Rohkeus

Suhtautuu tehtdvaansa ennakkoluulottomasti ja tuo esiin havaitsemansa rikkeet, virheet ja

epaoikeudenmukaisuudet.

lImaisee kaikki tiedossaan olevat oleelliset tosiasiat, joiden kertomatta jattaminen saattaa antaa vaaran kuvan
asianomaisesta kohteesta tai asiasta.

Objektiivisuus
Pidattaytyy sellaisista tehtavista, joihin ei omaa riittdvaa patevyytta tai riittavia resursseja.

Arvioi tasapuolisesti kaikkia nakdkohtia, eika anna oman edun vaikuttaa tehtaviin arviointeihin.
Suosii patevyytta valittaessa projektiin osallistuvia osapuolia ja henkil6ita.
Perustaa maineensa omaan osaamiseen seka tunnustaa muiden osaamiseen.

Luottamuksellisuus
Kunnioittaa sen yhteisén arvoja, luontoa ja kulttuuriperintda, joihin projekti kohdistuu.

Kunnioittaa toisten osaamista.
Kunnioittaa yksityisyyden suojaa.

Ottaa huomioon saamansa tiedon merkittavyyden, luottamuksellisuuden ja omistajuuden eika paljasta tietoja
ilman asiaankuuluvia valtuuksia.

Ei kayta tietoja henkilokohtaiseksi hyodyksi tai sellaisella tavalla, joka on vastoin lakia tai tarkasteltavan yhteison
laillisia ja eettisia paamaaria.
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Tulkinnanvaraiset tapaukset

Jos syntyy epaselvyytta naiden eettisten ohjeiden tulkinnasta sertifikaattia hakevien tai sertifioitujen henkiléiden,
sertifikaattia hakevien ja sertifioitujen henkildiden seka heidan toimeksiantajiensa kesken, tai epatietoisuutta
menettelytapojen eettisesta sopivuudesta projektien johtamiseen, on sertifikaattia hakevan tai sertifioidun
henkilén velvollisuus pyytaa ennakkopaatdsta asiasta Projektiammattilaiset ry:n sertifioinnin johtoryhmalta.

Kyseenalaisesta toiminnasta ja mahdollisista rikkomuksista raportoiminen
Kaikki IPMA®-sertifioidut projektihenkildt ovat velvollisia noudattamaan naita eettisia ohjeita kaikessa
toiminnassaan.

Havaituista rikkomuksista eettisen ohjeen ehtoja vastaan pitaa ottaa yhteytta Projektiammattilaiset ry:n
sertifioinnin johtoryhmaan. Johtoryhman edustaja ottaa yhteyden osapuoliin selvittaakseen rikkeen todellisuuden,
laadun ja vakavuuden. Vakavista rikkeista voi olla seurauksena huomautus tai IPMA®-sertifikaatin peruuttaminen.
Huomautuksista ja sertifikaatin peruuttamisesta paattaa Projektiammattilaisten hallitus tapauksesta annetun
selvityksen pohjalta.
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