X

»
IPMA: I:)l_\)Y ... IPMA
YOUﬂg CreW ' \pnrtneigrl?tmnul

. management
Flnlﬂnd Projektiammattilaiset ry association

Young Crew Finland -vaalit 2025

Tietoa Young Crew Finlandista

Young Crew Finland, tai YC, kuten me sita kutsumme, on verkosto, joka on omistettu
nuorille projektiammattilaisille. Tavoitteenamme on luoda mahdollisuuksia laajentaa
verkostoasi, oppia uusia taitoja ja kasvaa projektinhallinnan ammattilaisena. Liittymalla
joukkoomme sinusta tulee osa kansainvalista yhteisoa IPMA® Young Crew'n kautta, jolla
on paasy jannittaviin maailmanlaajuisiin kokemuksiin. Missiomme on kehittaa
projektinhallinnan asiantuntemusta ja inspiroida seuraavan sukupolven johtajia.

YC on avoin kaikille alle 35-vuotiaille, opiskelijoista ammattilaisiin, joilla on intohimo
projektinhallintaan. Vaikka olisit yli 35-vuotias, voit silti osallistua kattojarjestémme
Projektiammattilaiset ry:n (PRY) kautta. Arvostamme monimuotoisuutta, inklusiivisuutta
seka innostusta oppia ja jakaa tietoa.

Kaikki YC-tehtavat ovat vapaaehtoistyota, eli niista ei makseta palkkaa tai palkkioita.
Jarjestamme esim.:

e Project Management Championship (PMC): Yliopisto-opiskelijoille tarkoitettu
kilpailu, joka johtaa kansainvaliseen finaaliin.

e Global eCollaboration Competition (GeCCo): Kansainvalinen virtuaalinen
projektikokemus.

e Yritysvierailut, koulutustilaisuudet, seminaarit, tapahtumat ja mentorointi:
Mahdollisuuksia kehittaa taitojasi ja olla yhteydessa muihin alan toimijoihin.

Lue lisda tapahtumista: https://www.pry.fi/toiminta/young_crew
Miksi liittya?

Liittymalla YC: hen sinulla on mahdollisuus olla yhteydessa muihin nuoriin ammattilaisiin
ja tavata kokeneita alan asiantuntijoita. Opit lisaa projektinhallinnan maailmasta jakamalla
ideoita muiden jasenten kanssa ja osallistumalla kiinnostaviin tapahtumiin. Young Crew
tarjoaa mahdollisuuden testata taitojasi erilaisissa projektitiimeissa tiimin jasenena tai
projektipaallikkona.

Voit jarjestaa tapahtumia, keratd mukaan uusia YC-aktiviteetteja tai jopa johtaa omaa
verkostoitumiskampanjaa. Lisdksi rakennat kansainvalisia suhteita osallistumalla IPMA®
Young Crew -toimintaan. YC Finland on jarjestanyt yhteisid ulkomaanmatkoja, after work -
tapahtumia ja vierailuja tunnettuihin yrityksiin, jolloin saat kdytdnndnlaheista kokemusta
projektialasta.


https://www.pry.fi/toiminta/young_crew
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Liityt myds automaattisesti Projektiammattilaiset ry:n jaseneksi ja saat kayttodsi sen laajat
jasenedut, kuten osallistumisen oivaltaviin projektitapahtumiin ja webinaareihin.

Etsimme uusia jasenia

1. Projektipaallikot: YC Finland projektipaallikoilld on tarkea rooli ideoiden
toteuttamisessa jarjestamalla ja toteuttamalla erilaisia aktiviteetteja ja tapahtumia
ympari vuoden. Projektipaallikkona sinulla on mahdollisuus ehdottaa uusia
aloitteita ja tehda tiivista yhteisty6ta YC: n hallituksen kanssa kehittdaksesi ja
tarjotaksesi kiinnostavia kokemuksia YC-yhteisoélle.

Projektipaallikdiden odotetaan ottavan johtoaseman projektien suunnittelussa,
koordinoinnissa ja toteuttamisessa, olipa kyseessa kilpailu, tydpaja, yritysvierailu
tai mika tahansa muu tapahtuma. Projektipaallikkona sinulla on luova vapaus
suunnitella tapahtumia, jotka vastaavat YC-verkoston etuja ja tarpeita.

2. Hallituksen jasenet: YC:n hallitus on YC Suomen toiminnan kantava voima. YC:n
Suomen toimintojen johtoryhmana hallituksella on keskeinen rooli tapahtumien
jarjestadmisessa, projektien johtamisessa ja organisaation strategisen suunnan
ohjaamisessa.

Hallituksen jasenet kokoontuvat saannollisesti, tyypillisesti kerran kuukaudessa,
keskustelemaan kaynnissa olevista projekteista, suunnittelemaan tulevaa
toimintaa ja koordinoimaan toimia eri vastuualueiden valilla. Tapaamisten valinen
viestinta varmistaa kaikkien YC Finland -aloitteiden sujuvan ja tehokkaan hallinnan.
Jokaiselle hallituksen jdsenelle annetaan erityisia vastuita, joita heidan odotetaan
hoitavan itsenaisesti, sitoutuvan sidosryhmiin ja tekevan tarvittaessa yhteistyota
muiden hallituksen jasenten kanssa.

Avoimet hallitusroolit:

e Vice Head of Board

e PMO Manager

e Academic Relations Manager

e B2B Relations Manager

e Competence Development Manager
e International Co-operation Manager

Vaatimukset:

e Onoltava alle 35-vuotias.
o Erityista kokemusta tai taitotasoa ei vaadita; Uudet tulokkaat ovat tervetulleita!
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e Halu mukautua YC Suomen arvoihin ja tavoitteisiin
e Utelias, yhteistydhon perustuva ajattelutapa, avoin uusille ideoille ja
lAhestymistavoille ja valmis innovoimaan
e Vahva aloitteellisuus ja itsenaisyys, halu ottaa vastuuta ja vieda toimintaa
eteenpain
e Kiinnostus kehittda uusia taitoja ja edistda YC Finlandin kasvua innovatiivisten
ideoiden ja aktiivisen osallistumisen kautta

Hakeminen

Jos olet intohimoinen projektinhallintaan ja haluat vaikuttaa, kuulisimme mielelldmme
sinustal!

@ Jata hakemuksesi taalla: Young Crew Finland Elections 2025

Hakuaika: 1. joulukuuta 2024 asti

Huomaathan, etta valintaprosessimme on jatkuva, ja jos etenemme rekrytoinnin
seuraavaan vaiheeseen, ilmoitus voi sulkeutua ennen ilmoitettua maaraaikaa.

Onko sinulla kysyttavaa YC:sta ja tarjolla olevista rooleista? Ilmoittaudu
puheenjohtajamme Milla Rannan ja muiden YC Finland -tiimin jasenten isanndéimaan
webinaariin!

Ilmoittaudu tasta!


https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/8e62efbc-626f-4581-bbad-0134c33d323b?displayId=Fin3203830
https://www.pry.fi/tapahtumat/opportunities_for_young_project_professionals.814.html

